
 
 

Le COVABAR est un OBNL qui coordonne la gestion intégrée des ressources en eau et le Plan directeur de l’eau (PDE) pour son territoire, 
par des interventions telles que la sensibilisation, l’éducation, les chantiers d’aménagement agroforestiers, la protection des espèces 
fauniques et floristiques avec statut de protection, la concertation et l’implication citoyenne.   

 
Titre du poste : ANALYSTE EN INFORMATIQUE  

Nombre de postes offerts : 1 

Description des tâches :  
 Effectuer la mise à jour de l’inventaire pour l’ensemble des équipements informatiques, soit les logiciels 

et les équipements matériels (hardware) ; 
 Faire un audit de l’état de l’ensemble du parc informatique ; 
 Mettre à jour la planification de la gestion du matériel et des logiciels en fonction de leur durée de vie et 

du renouvellement des licences ; 
 Assurer la fiabilité du réseau et répondre aux besoins des usagers ;  
 Mettre en place un programme de formation afin d’optimiser l’utilisation des équipements en place ; 
 Conseiller la direction générale sur la gestion et les besoins en ressources informatiques pour 

l’organisation ; 
 Accomplir, au besoin, d’autres tâches connexes. 

Compétences recherchées :   

 Sens de l’organisation ; 

 Autonomie ; 

 Esprit d’équipe ; 

 Bonnes habiletés de communication. 

Durée : 16 semaines (début le 25 avril 2022) 

Nombre d’heures par semaine : 35 heures  

Salaire horaire : 18,00$  

Condition : Les candidats doivent être admissibles au programme de financement d’Emploi d’été Canada, soit 
être âgés de 15 à 30 ans (étudiants ou non).  

 

Pour visualiser les autres emplois d'été disponibles, visitez le www.covabar.qc.ca 
Envoyez votre CV au info@covabar.qc.ca 
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