
CE QUE NOUS OFFRONS  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note : Le masculin est utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la forme féminine. 
 

La CBJC souhaite embaucher un chargé de projets en environnement pour caractériser des 

installations sanitaires autonomes. 

 
 

Sous la supervision du responsable de projets, le candidat devra : 

 

 Planifier et assurer le bon déroulement du projet de caractérisation des installations sanitaires autonomes; 

 Caractérisation et examen visuel des dispositifs de traitement existants afin de valider la conformité selon 

les normes établies par le règlement sur « L’évacuation et le traitement des eaux usées des résidences 

isolées »;   

 Réaliser des sondages stratigraphiques sur les sols;  

 Recueillir un maximum d’informations auprès des propriétaires lors des visites;   

 Organiser la base de données, analyser les données et réaliser des applications géomatiques; 

 Superviser le technicien;  

 Rédiger des rapports;  

 Autres tâches connexes. 

 

 

~ Formation universitaire et/ou technique de premier cycle en science (hydrologie, génie des eaux, 

génie civil, aménagement du territoire, urbanisme ou environnement); 

~ Expérience pertinente dans la caractérisation et l’évaluation de la performance des installations 

septiques; 

~ Bonne connaissance de la règlementation Q-2, r. 22 - Règlement sur l’évacuation et le traitement des 

eaux usées des résidences isolées;  

~ Habileté de supervision du personnel technique dans le cadre des visites; 

~ Habilité évidente dans l’élaboration et l’organisation d’une base de données; 

~ Connaître et utiliser de manière autonome les logiciels de cartographie; 

~ Détenir d’excellentes aptitudes pour la rédaction scientifique et technique; 

~ Posséder une voiture et un permis de conduire valide; 

~ Autonomie, grand sens de l’organisation, flexibilité et sens aigu des responsabilités; 

~ Esprit d’équipe, intégrité et engagement;  

~ Facilité évidente en communication; 

~ Intérêt marqué pour le travail extérieur. 

 
 

 Poste contractuel, du 5 juin au 8 septembre 2023 (14 semaines), possibilité de prolongement;   

 Temps plein (35 heures / semaine); 

 Le lieu de l’emploi est à Sainte-Catherine-de-la-Jacques-Cartier (30 minutes de Québec); 

 Un salaire à partir de 21.92$ selon expérience et la politique en vigueur; 

 Un milieu de travail stimulant avec une équipe jeune, dynamique et professionnelle. 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une courte lettre de motivation à 

l’adresse info@cbjc.org avant le 7 mai 2023. 

La date limite pour postuler est à titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous 

gardons le droit d’écourter le concours dans le cas où nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché. 

 

OFFRE D’EMPLOI  

Chargé.e de projet en environnement 
La Corporation du bassin de la Jacques-Cartier est un organisme de bassin versant responsable d’assurer la 

gestion intégrée de l’eau dans la zone de la Jacques Cartier. Nous offrons également de nombreux services 
aux citoyens, municipalités et entreprises installées dans notre zone de gestion. 

DESCRIPTION DU POSTE  

QUALIFICATIONS REQUISES  

mailto:info@cbjc.org

