
 

 

Offre de stage professionnel 
Conseiller(ère) en gestion de l’eau 

Salacuim (Guatemala) 
 
 
Dates du projet : du 18-02-2013 au 10-05-2013 (12 semaines) 
 
 
Milieu de stage : L’Écorégion Lachuá est une zone tropicale humide qui est prioritaire et stratégique pour le Guatemala, dû 
à ses abondantes sources d’eau. Ce territoire s’est incorporé au Réseau Ibéro-américain des Forêts Modèles en 2008, ce 
dernier faisant partie du Réseau International des Forêts Modèles, lequel détient son secrétariat au Canada. La Forêt 
Modèle Lachuá promeut un modèle de gouvernance où les organisations communautaires, les institutions de l’État ainsi que 
les organisations non gouvernementales nationales et internationales participent activement et conjointement à un 
développement économique, social et productif pour une gestion durable des ressources naturelles. Pour plus d’informations 
à ce sujet : http:/imfn.net/fr/forêt-modèle-lachua 
 
Description du poste et des tâches : Le stagiaire travaillera dans la communauté de Salacuim, dans les installations de la 
Fondation Laguna Lachuá et de l’Institut National des Forêts (INAB), où se trouve le bureau de la Forêt Modèle. L’objectif 
général du mandat de stage est de conscientiser la population du territoire d’action de la Forêt Modèle Lachuá et de leur 
apporter de l’information, des recommandations ainsi qu’un plan d’action pour la durabilité de la ressource en eau, via la 
préparation d’un plan de gestion du bassin versant de l’Écorégion Lachuá.  
 

Les principales tâches seront les suivantes : 
• Préparer le plan de travail pour la durée du stage, en collaboration avec les associés de la Forêt Modèle. 
• Générer un diagnostic de la situation actuelle et le présenter dans un document. 
• Générer un plan de gestion, incluant des recommandations, un plan d’action ainsi qu’un plan de contrôle et 

d’évaluation. 
• Présenter les résultats partiaux et finaux aux associés de la Forêt Modèle.  

 

L’horaire de travail sera de 8:00 à 17:00, du lundi au vendredi. Toutefois, le stagiaire devrait être flexible quant à celui-ci et 
l’adapter en fonction des activités planifiées et des sorties sur le terrain.  
 

Grâce à une entente entre LOJIQ et l’Office franco-québécois pour la jeunesse, ce stage est offert en formule tandem. Le 
stagiaire québécois sélectionné travaillera de façon conjointe avec un jeune français en appui à l'exécution du mandat 
présenté par la Forêt Modèle Lachuá.  
 
Critères d’admissibilité : 

• Être âgé entre 18 et 35 ans. 
• Être citoyen canadien ou détenteur du statut de résident permanent. 
• Être domicilié au Québec depuis au moins un an. 
• Avoir terminé ses études et être en recherche d'emploi dans son domaine ou être travailleur autonome. 
 

Il est à noter que les étudiants ne sont pas admissibles. 
 
 



 

Profil recherché : 
• Détenir une maîtrise en gestion de l’eau (un atout) ou avoir réalisé des études dans un domaine touchant la gestion 

des bassins versants (environnement, géographie, etc.). 
• Maîtriser l’outil informatique ARCGIS. 
• Maîtriser l’espagnol (niveau avancé).  
• Avoir une grande capacité d’adaptation face à un environnement très retiré et rural, à forte population autochtone, 

où les services sont très limités (essentiel). 
• Être une personne active, animée et responsable, flexible face aux imprévus. 
• Avoir des habiletés pour le travail d’équipe, pour assurer une communication constante avec le superviseur de 

stage et l´équipe de travail et pour entretenir de bonnes relations interpersonnelles. 
• Avoir vécu une expérience préalable en Amérique latine en milieu rural (un atout). 

 
Conditions de stage :  

• Le stagiaire doit apporter son ordinateur. Il est aussi fortement recommandé que le stagiaire ait sur son ordinateur 
les programmes ARCGIS et SIG (ou tout autre programme de Système d’information Géographique). 

• Les stagiaires seront hébergés gratuitement dans les installations de l’INAB (Instituto Nacional de Bosques) où ils 
disposeront d’une chambre et d’un accès aux zones communes (cuisine et salle de bain). 

• La communauté d’accueil est une très petite communauté de quelques rues seulement, située à 3 heures de route 
de Cobán et à 45 minutes de la petite ville de Playa Grande où les stagiaires auront accès à certains services, dont 
une épicerie et un centre médical.  

• Il faut s’attendre à des conditions de vie élémentaires, oublier le confort et l’eau chaude. 
 
Soutien financier offert : 
Après acceptation de sa candidature, le participant recevra de LOJIQ les prestations suivantes :  

• 65 % du coût du transport jusqu’à un montant maximal de 700$. 
• Une assurance médicale et responsabilité civile obligatoire pour la durée du stage en retour d’une contribution du 

participant de 35$. 
• Une indemnité hebdomadaire de 350$ durant le stage (12 semaines). 

 
Votre candidature doit comprendre : 

• Un curriculum vitæ actualisé.  
• Une lettre en espagnol exposant votre situation face à l’emploi, vos expériences, vos motivations et objectifs en lien 

avec ce stage ainsi que les bénéfices et retombées que vous pensez retirer de cette expérience.  
 
Pour soumettre votre candidature, vous devez : 

1. Créer un compte sur le Portail LOJIQ : 
http://www.lojiq.org/participer/programmes/Salesforce/Mon_compte 

 
2. Cliquer sur l’hyperlien suivant pour accéder au bon formulaire :  

https://lojiq.secure.force.com/portail/apex/Candidature_AC?Projet=a06a000000YvkCV&edit=1§oken=932646 
 
 

Date limite pour soumettre votre candidature : dimanche 6 janvier 2013, 23h59 
 
 
Pour information : 
Christelle Launay 
Adjointe aux programmes 
Les Offices jeunesse internationaux du Québec 
claunay@lojiq.org 


