
 1 

 
 

DESCRIPTION DE POSTE 
AGENT DE COMMUNICATION  

 
Employeur : Groupe d’éducation et d’écosurveillance de l’eau (G3E) 
Type de poste : Temps partiel (25 hres/semaine) jusqu’au 31 décembre 2016 – 
possibilité de prolongation et de temps plein selon les subventions. 
Salaire : 14$ à 20$ de l’heure, selon les compétences et l’expérience professionnelle 
pertinente 
Lieu de l’emploi : Arrondissement de Beauport (Québec)  
Date d’entrée en fonction : 1er aout 2016 
Date limite de candidature : 26 juillet 2016 
 
Sous l’autorité de la directrice générale du G3E, l’agent de communication sera responsable des 
relations publiques de l’organisme. À ce titre, il devra aider à la préparation et à la coordination 
des présentations, des publications et des rapports, tenir à jour la revue de presse, rédiger des 
communiqués et/ou des documents informatifs, préparer des conférences de presse et autres 
événements, et participer à des activités de représentation afin d’assurer une bonne gestion de 
la promotion des programmes et de l’organisme.  
À titre d’infographiste, le candidat devra réaliser le montage graphique des outils de promotion 
(dépliants, brochures, affiches, etc.), des outils pédagogiques et faire le suivi auprès de 
l’imprimeur tout en tenant compte du budget et de l’échéancier prescrit. Il sera aussi 
responsable de la mise à jour et du développement du site Internet. D’autre part, l’agent de 
communication/infographiste sera appelé à participer aux diverses tâches administratives de 
l’organisme. 
 
Responsabilités : 
� Coordonner les relations publiques du G3E. 
� Promouvoir les projets en cours et à venir de l’organisme. 
� Réaliser le montage graphique des outils de promotion et pédagogiques. 
� Tenir à jour et développer le site Internet du G3E (www.g3e-ewag.ca)  
� Travailler en étroite collaboration avec l’équipe du G3E. 
� Participer aux tâches administratives et connexes de l’organisme. 
� Participer à la réflexion du plan de communication du G3E. 

 
Compétences/exigences : 
� Diplôme universitaire ou expérience pertinente dans le domaine des communications 

publiques et dans les médias sociaux; 
� Diplôme ou expérience pertinente dans le domaine de l’infographie; 
� Excellentes aptitudes à communiquer à l’écrit et à l’oral en français; bilinguisme un atout; 
� Excellentes capacités organisationnelles et aptitudes à gérer son temps et plusieurs projets 

simultanément; 
� Capacité de travailler en équipe dans un esprit de collaboration et de façon autonome dans 

une petite organisation dynamique; 
� Connaissance des contraintes entourant le secteur sans but lucratif; 
� Connaissances du milieu environnemental (un atout); 
� Affinités pour la mission et les activités de l’organisme. 

 



 2 

Veuillez envoyer votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de présentation et des 
coordonnées de références à administration@g3e-ewag.ca avant le 26 juillet 2016. 
 
Pour toute information complémentaire, veuillez contacter Nathalie Piedboeuf ou Tiphanie 
Rivière au 418 666-6169. 
 
Merci! 
 
Le masculin est utilisé afin d’alléger le texte. 


