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Les ENJEUX.
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Les enjeux sont la
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J 1 LY A 6 ENJEUX DE PEAU

* La qualite

* 3 quantité (trop OU pas assez.. )
* [‘accessibilite ( récreotourisme ... )
| a securite ( baignade, sante )

* Les écosystemes

* | a culturalité ( perceptions sociales, fol )

A

Les enjeux sont les enjeux de Peau

acteurs de |'eau ou de
I n'y a donc rien a ¢

et non pas les préoccupations des

a population.
eterminer.

Ce sont toujours les memes .




Le PORTRAIT.



Miroir

Données

Diagnostic Orientations

Portrait

Le portrait contient 2 types d'informations sur le territoire.

Objectifs

Des donnees ...
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Données :
...P.e.&.:.e.bﬁgh.s............*.......* """" Diagnostic Orientations
) § Portrait i Objectifs

... €t des perceptions des acteurs de I'eau ( ex:l'eau était plus claire avant ... )




Miroir

Données
"#'e'éc‘ébt‘igr}; iy * """""" Diagnostic : Orientations
) § Portrait i Objectifs

... regroupées dans une organisation thematique.




J ! LE PORTRAIT

* Se base sur une table des matieres standardisée (voir le guide PDE sur le site internet du ROBVQ)

* Est simple, concis, exhaustif.

* Ne demontre ou n'interprete rien, Il ne fait que rapporter des farts

* Falt une place iImportante aux cartes et aux schémas concis.



Le DIAGNOSTIC.
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Miroir

‘ ® Présence de cyanobactéries
‘ ‘ ® Eutrophisation des plans d’eau
‘ . Enjeux
‘ e Limitation a la circulation des especes
‘ ‘ ‘ ® Acces public au cours d’eau
Données '
Perceptions * Diagnostic : Orientations

* ox %
*

* Portrait Objectifs

Pour chacune des problématiques, 3 réeponses seulement sont possibles
Ouli, Non <t Je ne sais pas.




Miroir
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’ ) " ®Présence de cyanobactéries
‘ .1 ®Eutrophisation des plans d’eau
‘ ’ . eLimitation a la circulation des espéces
‘ ‘ ...... ‘:!e Accés public au cours d’eau
‘ IS 2 .
Données '
Perceptions | > * Diagnostic : Orientations

* Portrait Objectifs

A laide des donnees du portrait, Il faut maintenant justifier notre reponse.
QUi, parce que..., NOn, parce que.. OU €NCOIEc je ne sals PAds, parce que je n'al pas de données (parex.)
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‘ ® Eutrophisation des plans d’eau
‘ ot A e e A
‘ eLimitation a la circulation des espéeces
‘ ‘ ‘ ® Acces public au cours d’eau
Données
Perceptions | * Diagnostic
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)agnostic !

N portrart
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L& DIAGNOSTIC

» Devrait utiliser la liste des problématiques standardisee (voir le guide PDE sur le site internet )

» Confronte et Interprete les données pour valider I'absence ou la présence des
problematiques

affirmation ? )

 Peut ajouter une échelle géographique (ex:TravaiIler par zone ou sous-bassin )

dd

uelle repose toute votre demarc

CO

ne. || est souvent nécessaire de me

» Dot evoquer les limites de l'interpréetation ( fiabilité et 4ge des données , supposition ou

» Dort étre inébranlable scientifiguement et techniguement. C'est la fondation sur

tre a profit son
mite technique a cette etape pour valider les raisonnements et argumentaires.
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Stock
‘ ® Présence de cyanobactéries
‘ ® Eutrophisation des plans d’eau
‘ eLimitation a la circulation des espéeces
‘ ‘ ‘ ® Acces public au cours d’eau
Données
Perceptions | * Diagnostic

et onientat

Portrait

Maintenant, laissons le miroir -

Orientations

‘raval

ions et les objectifs se deduise

Nt du

Objectifs

ler pour nous ...
reste, presque sans efforts.




Les ORIENTATIONS.



0 Al 3 PROBLEMES... Al 3 SOLUTIONS

Voici des problématiques et des orientations simples Les orientations sont

simples a
* 51 Jal faim , je dois manger determiner.
Votre diagnostic vous
* 51 Jal solif, je dois boire procure la grande partie
du travail. Lorientation
* 51 Jal sommell, je dois dormir répond a la problématique
et votre seul choix
- et cela fonctionne de la méeme manieére est celui d’un verbe

pour le PDE. approprié '
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Portrait
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» ®Diminuer la présence de ...
» o Contenir Peutrophisation ...
» ®Caractériser la circulation ...

» ®Augmenter PPaccés public ....

Objectifs
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O | ES ORIENTATIONS

* |l y a une orientation pour chacune des problématiques de votre diagnostic.

* Le libelle de l'orientation est exactement celul du diagnostic + un verbe

-xemples

* Je n'al pas cette problématique ! Je peux : ... assurer une vellle

» J'al cette problématique ! Je peux : ... diminuer, contenir, restreindre

* Je ne sais pas si Jal cette problématique ! Je peux : ... caracteriser, documenter



Les OBJECTIFS.
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‘ ® Présence de cyanobactéries ® Diminuer la présence de ... . ' .
‘ ® Eutrophisation des plans d’eau ® Contenir Peutrophisation ... . ‘
. . eLimitation a la circulation des espéces ® Caractériser la circulation ... ‘ ‘
‘ ‘ ‘ ® Accés public au cours d’eau ® Augmenter I’accés public .... . . .
‘ . ; . Valeurs
Domis i ey i f  Atitudes
Perceptions * * Diagnostic : Orientations * *
* Portrart Objectifs

['objectif, c'est ce qu'on veut atteindre, c'est le portrait ideal du territoire.

Si la donnée ou la perception avait eu une autre valeur, la problématique n'aurarit pas existé et vous n'auriez pas a la regler.
Quelle est donc cette valeur que nous recherchons !




0O | ES OBJECTIFS

* S votre argumentation cite 4 données ou perceptions
comme causes d'une problématique, vous aurez 4
objectifs a atteindre.

* Les objectifs peuvent étre des objectifs de valeur

( B@NECS dO’]ﬂéeS (ex: |.3mg/l de Phosphore)> ou d’attitUde
( BI@ISINES pel”CepJ[IOﬂS (ex :I'eau est une priorite) )

* La réeussite d'une orientation impligue souvent
atteinte de plusieurs objectifs.

» Un objectif peut étre commun a plusieurs orientations.

Les objectifs

correspondent aux valeurs

Ou aux attrtudes quiil 1
atteindre pour que

ﬁ

aut
a

problematique n'existe pas.

L’echeance de |'objectif
est le moment auguel nous
controlerons notre

avancement, et non
celul gue nous visons
qu'll soit atteint.

Dials
D@l




Etat Actuel

o Miroir (is
Stock Description Prévisions
. ® Présence de cyanobactéries ® Diminuer la présence de
‘ ® Eutrophisation des plans d’eau ® Contenir Peutrophisation ...| .-
. . eLimitation a la circulation des espéces e® Caractériser la circulation
‘ ‘ ‘ ® Acces public au cours d’eau ® Augmenter ’acces public ....
Données
spasilons * Diagnhostic Orientations
* Portrart
De la méme maniere que o

NOUS PpOUVONS Mmd

Nous avons maintenant en miroir un portrait actuel et un portrait

Etat Futur

Objectifs

N avait relié les farts du portrait avec le diagnostic,

Nter

ant relier les objectifs avec les o

rlentations.
vise : Les objectifs !




——> Plan d’action ————

* Nous comprenons a présent notre territoire.
* Nous savons guelles problématiques Il subit.
* Nous avons fixé ce gue nous voulions regler.
* Nous nous sommes donne des buts.

Maintenant, comment les atteindre !

Grace au ... Plan D’action



Le PLAN D’ACTION.



O > 1 YPES D'ACTIONS

- Acquisition de connaissances : permet de documenter
une problematique en ayant de nouvelles données ou
perceptions.

- Sensibilisation : permet la plupart du temps datteindre
des objectifs d'attitude, ou la conscientisation.

- Reglementation : permet d'encadrer une pratique et de
sanctionner au besoin un mauvals comportement.

- Travaux d’ameénagement : permet de corriger les
causes de problemes reels ou potentiels.

* Incitatifs fiscaux : permet d'aider la sensibilisation , si celle-
Cl ne suffit pas.

POUR AT TEINDRE NOS OBJECTIFS

Le plan d’action est le plan

d'action de I'ensemble des
membres de OBV

| est mis en oeuvre par tous,
chacun dans leur domaine de
competence et dans leur mandat.

Parfois les membres de OBV
designent ce dernier en tant
qu'organisme pour étre maitre
d’oeuvre ou maitre d’ouvrage
( ex :la sensibilisation ou l'acquisition
de connalssances sont des mandats qui
peuvent étre donnés a OBV)

S —




——> Plan d’action ————

* | e plan d'action doit s'adapter a la realité des
OBV et au contexte legal dans lequel ils
evoluent.

e (Ces derniers mettent en oeuvre une
gestion adaptative plutot que
stratégique.

* |Is profitent des opportunites pour
atteindre leurs objectifs.

e | eur plan d'action variera donc en terme de
de precision dans le temps.




Plan d’action

+
Précision

Temps
<+

Représentons donc cette variation ... de temps et de précision dans notre plan d'action....
.. et considerons 3 grands blocs d'actions



Les actions a cou
Les acteurs ont signifie

Plan d’action

+
Précision

Actions

Temps

rtterme (de | a 2+ans) SOr

eur Interét, tout n'est peut-&

t genéralement mait

re pas attaché mais

risees par 'OBV.

es chances de mise en

oeuvre sont bonnes. On peut alors vraiment parler dactions.



Plan d’action

Perspectives

Temps

Les acteurs ont signifie leur intérét potentiel mais lo

. \ b T . /
es actions a moyen terme ( de 2 a 4 ans ) sont des pistes evoqu

e

les choses peuvent se faire ou nhon. On

ue des parametres seront réeunis. A

barle alors plus de perspectives.

ees, des 1dées de solution.

+
Précision

Actions

ce stade



Plan d’action

Vision

Temps

es actions a long terme ( + de 4 ans ) sont des idées plus vagL

souvent plus chers. A ce stade, les actions envisagees sont plus une |
veut réaliser un jour. On parle alors plus de

+
Précision

Actions

Perspectives

es, des grands

iste de choses

vision.

brojets a realiser

importantes qu'on



Plan d’action

0 +

Action | Sensibilisation | Distribuer des dépliants a tous les riverains du lac bleu

Action 2 Acquisition D. | Faire la diagnose du lac vert /

Action 3 Réglementation | Interdire les constructions a moins de 3 m de la rive dans la MRC /

Précision

T % Actions
Action 4 Sensibilisation | Monter une escouade bleue pour I'été /
Action 5 Travaux Installer des barrieres a sédiments dans le ruisseau
2 ans
Action 6 Réglementation| Adopter un reglement concernant ...
Action 7 Travaux Mettre aux normes la station de traite ... /
Action 8 | Acquisition D. | Inscrire 3 lacs a RSVL
Perspectives
Action 9 Sensibilisation | etc.
Action [0 Travaux

4 ans

Action || | Reglementation

Action 12 | Travaux /
V4
Action 13 | Incitatifs V

Action |4 / Vision
7
Temps
<+

Remplissons nos 3 blocs avec les actions que I'on souhaite mettre en oeuvre suivant ce gu'on en sait
maintenant. e plan d'action reflete alors au mieux notre connaissance.




O L= PLAN D ACTION

est une liste de choses a faire pour atteindre nos objectifs : une action va probablement
permettre d'atteindre plusieurs objectifs.

est realiste : pour le bloc Actions , Il est irréaliste de penser réaliser plus gu'une dizaine d'actions en 2
ans . N’indiquez pas Pideal, indiquez le reel , ce que vous avez le temps de faire ... vikaiment.

est souple et mobile : |es acteurs de I'eau enterineront le plan d'action au mieux de leur connaissance,
eux aussi. lls ne seront jamais attaches a devoir le mettre en oeuvre si des facteurs
defavorables apparaissent.

est preécis s’il peut I’étre : il est normal de ne pas pouvoir indiquer de co(t ou de porteur de dossier
pour les perspectives ou les visions. Il serait par contre surprenant de voir des actions a court terme sans
maitre d'oeuvre ou sans idée des colts et des échéances.Vous devez étre coheérents.




Etat Futur

Miroir

Plan d’action

Previsions O
_.=f Action | Sensibilisation | Distribuer des dépliants a tous les riverains du lac bleu
Aeiam o Acquisition D. | Faire la diagnose du lac vert /
Action 3 Reéglementation | Interdire les constructions a moins de 3 m de la rive dans la MRC /
Action 4 Sensibilisation | Monter une escouade bleue pour I'été /

l" "'
O O E Action 5

Installer des barrieres a sédiments dans le ruisseau

Perspectives

O ® PN Ao 10

.......................................... QAugmenter Pacces public s
c 4 ans

O - Action |1

Travaux

Reglementation

Travaux
‘ v ) 2ans
Y ‘ ;. .-} Actionb6 Réglementation Adopter un reglement concernant ......
e | 4 ‘ ,:¢¢¢ I .
.......... i P etion v Mettre aux normes la station de traite /
® Diminuer la présence de ‘ . = . E . ]
Y ® . Action 8 | Acquisition D. | Inscrire 3 lacs a RSVL
v ( ......................... ) .Contenir I’eutrophisation - . :
. i . ¥ Action 9 Sensibilisation | etc.
€SPECES «<- N - - - oo ccc e » ®Caracteriser la circulation ... . .

5 ! Attitudes Action 12
Orientations

Travaux

—

* Action |3

Incitatifsy

Action 4

g

Objectifs

P

Temps
=+

4

4

Vision

+
Précision

Actions

| reste maintenant a faire les liens entre les objectifs et les actions .... et vous avez TERMINE !
Passons a la mise en oeuvre.




La mise en oeuvre &
la mise a jour



n VOTRE FEUILLE DE ROUTE

~MAINTENANT QUEVOTRE PDE EST ECRIT,
@SB EYEZACEACUE ANNEESFAIRESNESEISESEN

|.Mettre en oeuvre les actions de votre plan d'action
2.Mettre a jour votre PDE en continu, pour toutes les étapes.

3.Rapporter a votre bailleur de fonds ( MDDEP ), ce que vous avez fait, ou ce
que VOous Nn'avez pas pu faire et pourguol.



| ordre et la priorite de
VOS actions va changer en
fonction de nombreux
facteurs d'influence.

Vous n'aurez d'autre choix
que de d’adapter
votre plan d’action
pour qu'll reflete la
nouvelle donne et les
nouveaux Intéréts de vos
acteurs de |'eau sI vous
voulez les garder autour
de la table de
concertation.

tr——

VOIRE PLAN D'ACTION EST SOUS INFLUENCE

L VA DEVOIR ETRE MODIFIE TOUT LE TEMPS

Accidents climatiques : Inondations exceptionnelles, verglas, secheresse intense vont provoquer des
decisions politiques appropriées pour rassurer la population ou un acteur donné.

Accidents environnementaux : Déversements, contaminations des nappes phréatiques vont forcer
'action pour résoudre ce probleme rapidement

Elections : |es €lus sont ... €lus et peuvent étre battus .Vos appuyeurs ou personnes-ressources convaincues
peuvent quitter et les priorités des nouveaux peuvent changer du tout au tout.

Opportunités de financement : Un nouveau programme permet le financement de votre action ?

Celle-ci a des bonnes chances de devenir votre priorité si elle peut couter moins cher a votre milieu en étant
devancee.

Nouvelles informations dans le portrait :\Vous savez maintenant quelgue chose que vous ne saviez
pas lors de la rédaction ! Ca peut aussi changer bien des choses dans les priorités des acteurs de 'eau



Plan d’action

+
Précision

1 l l A

Action( Sensibilisafion  Distribuer des dépliants a tous les riverains... / Actions

Perspectives

/ Vision

..

Temps
=+

Certaines actions peuvent devenir moins urgentes, d'autres plus.
Certaines peuvent apparaitre, d'autres disparaitre.
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Description
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Portrait

® Présence de cyanobactéries
® Eutrophisation des plans d’eau
eLimitation a la circulation des espéces

® Acces public au cours d’eau

Diagnostic

Miroir

Etat Futur

Prévisions

e Diminuer la présence de ...

<« A0 oalrC o O TG 0= 0.8 0 8 OlTER Lo O > OAugmenter IPacces pUbliC XY,

Orientations

® Contenir Peutrophisation ...

® Caractériser la circulation ...

.
.
e

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Objectifs

| faut egalement mettre a jour le reste de votre PDE en « respectant le principe du miroir ».
Si vous ajoutez quelque chose d’un coteé, vous devez valider que vous avez modifié également Pautre.



‘o Lt RAPPORT ANNUEL AU MDDEP

EST UNE REDDITION DE COMPTE COMPTABLE ET DE TACHES.

IEEGINER ISR

|.Le détail de vos dépenses de la subvention que vous recevez

2.Ce qUi a eété mis en oeuvre dans votre plan d'action, les montants investis par les partenaires ( afin de

calculer l'effet de levier ), et la justification des actions prévues mais non entreprises ( nos S facteurs decrits
precedemment ).

3.Ce qu’il y a de nouveau ou de change dans votre PDE Ex: ai réalis¢ une action
d'acquisition de connalissance qui me permet de connaitre a present l'acidité de mes plans d'eau . Je sals maintenant que
le sous-bassin de la riviere noire a plusieurs lacs qui ont un probleme d'acidification. Une nouvelle orientation visant a
diminuer ce processus a ete mise en place.



” POUR PLUS D'INFORMATION

DES QUESTIONS, DES AVIS |, DES COMMENTAIRES ¢

- Consultez le guide interactif du PDE sur le site internet du ROBVQ dans le centre de
documentation.

- Communiquez avec I'équipe du support aux PDE au (418) 800 | | 44

» Amelie Boisjoly-Lavole , poste /7, amelie@robvg.qc.ca

» Nicolas Hamelin, poste 6, nicolas@robvg.qc.ca
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DE BASSINS VERSANTS
DU QUEBEC
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