
  

 

L’Organisme de bassins versants 

L’Assomption est l’un des 40 

organismes de bassin versant (OBV) 

du Québec. L’OBV L’Assomption 

s’occupe de la planification et la mise 

en œuvre de la gestion intégrée des 

ressources en eau sur le territoire 

des bassins versants de 

L’Assomption. Il détient à son actif 

plus de 40 ans d’expérience dans la 

protection des lacs et cours d’eau.  

 

TÂCHES ET 
RESPONSABILITÉS 

Sous la supervision des chargé(e)s de projets, les agent(e)s 

participeront activement à la mise en œuvre de projets. Ils 

auront comme principaux mandats : 

• Réaliser l’échantillonnage et le suivi de la qualité de 

l’eau des lacs et cours d’eau 

• Participer aux activités de contrôle d’espèces 

aquatiques exotiques envahissantes 

• Acquérir des connaissances sur les milieux aquatiques 

(ex. profils verticaux des lacs) 

• Cartographier les menaces physiques aux habitats des 

espèces aquatiques en péril 

• Effectuer des inventaires biologiques (moules et 

vivipare chinoise) 

• Participer à des activités de sensibilisation et 

d’éducation (ex. : kiosques et formations) 

• Préparer les sorties terrain, utiliser et entretenir le 

matériel 

• Compiler, analyser et traiter des données  

• Participer à la rédaction des rapports techniques 

• Autres tâches connexes 

 
• L’emploi comporte majoritairement des tâches sur le 

terrain, avec certaines tâches de bureau. 

Nous embauchons! 
AGENT(E) DE PROJETS 

Tu veux contribuer à la protection des milieux aquatiques? Tu veux travailler sur des projets concrets dans le 

domaine de l’environnement? Tu aimes travailler dehors?  

Joins-toi à notre équipe et viens travailler dans nos bureaux tous neufs! 

L’Organisme de bassins versants L’Assomption est à la recherche de deux agent(e)s de projets pour l’été 2026. 

 



 

 

COMPÉTENCES 
RECHERCHÉES 

• Être étudiant(e) ou récemment diplômé(e) d’une 

formation collégiale ou universitaire dans un domaine 

lié à l’environnement (biologie, écologie, etc.) 

• Faire preuve d’initiative, de polyvalence et de rigueur 

• Être à l’aise de travailler principalement à l’extérieur, 

dans différentes conditions. 

• Posséder une bonne qualité du français écrit et oral 

• Avoir une bonne capacité de synthèse et de rédaction 

• Démontrer un bon esprit d’équipe 

• Détenir un permis de conduire valide (classe 5) 

• Maîtriser la Suite Office 

• Expérience de travail sur le terrain constitue un atout 

• Connaissance d’ArcGIS ou de QGIS constitue un atout 

POUR POSTULER 

CONDITIONS DE 

TRAVAIL 

LIEU 
3001, 1re Avenue, Rawdon (J0K 1S0) 

Région de Lanaudière 

Poste à 100 % en présentiel 
 

HORAIRE 
• 35 heures par semaine, du lundi au 

vendredi 

• Vendredi après-midi de congé, sauf 

exception 

• Travail de fin de semaine occasionnel 
 

DURÉE  

Entre 10 et 14 semaines, entre le 25 mai 

et le 28 août 
 

• SALAIRE 
• Entre 18 à 22$ de l’heure, selon le niveau 

de scolarité et l’expérience 

Fais parvenir ton curriculum vitae, accompagné d’une 

lettre de présentation, à l’attention de madame Marie-Pier 

Dubois, au plus tard le 22 février 2026. 

 
Par courriel au : 

mpdubois@obvlassomption.ca 

• Les candidats doivent être âgés de moins de 30 ans et être 
citoyens canadiens ou résidents permanents. 
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