
 

Direction générale – Un leadership stratégique pour l’avenir de l’OBV 
Yamaska 

L’OBV Yamaska entre dans une nouvelle phase de son développement et recherche une 
direction générale pour piloter sa mission avec dynamisme et vision. 

Organisme neutre et acteur clé de la gestion de l’eau sur son territoire, l’OBV Yamaska remplit 
un double mandat : 

Concertation et planification – En vertu de sa convention avec le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte aux changements climatiques, de la Faune et des Parcs 
(MELCCFP), il anime la Table de concertation des acteurs de l’eau et supervise l’élaboration du 
Plan directeur de l’eau, un outil stratégique essentiel. 

Consultation et expertise – Il agit comme bureau de consultants, développant des projets 
autofinancés en lien avec la gestion durable de l’eau et la protection des milieux hydriques. 

Relevant du conseil d’administration, la direction générale assurera la gestion globale et le 
développement stratégique de l’organisme afin d’amplifier son impact. 

 

Pourquoi ce poste est fait pour vous ? 

● Vous aimez bâtir des partenariats, trouver des solutions innovantes et donner une vision 
à long terme. 

● Vous excellez dans la gestion de projets, d’équipes et de ressources pour atteindre des 
objectifs ambitieux. 

● Vous souhaitez piloter une organisation qui joue un rôle clé dans la protection et la mise 
en valeur de l’eau. 

 

Votre mission 

● Assurer la gestion globale de l’OBV Yamaska et veiller à son développement 
stratégique. 



 
● Représenter l’organisation auprès des partenaires, instances gouvernementales et 

acteurs du milieu. 
● Superviser la mise en œuvre du Plan directeur de l’eau et des projets 

environnementaux. 
● Gérer les ressources humaines, financières et matérielles avec rigueur et efficacité. 

 

Profil recherché 

● Expérience en gestion, développement organisationnel ou environnement. 
● Connaissance du domaine de l’eau, du territoire ou des enjeux environnementaux. 
● Excellentes aptitudes en communication, mobilisation et représentation. 
● Esprit d’initiative, autonomie et capacité à gérer plusieurs dossiers de front. 

 

Pourquoi rejoindre l’OBV Yamaska ? 

● Une mission essentielle pour la gestion durable de l’eau. 
● Un environnement de travail stimulant et collaboratif. 
● L’opportunité d’avoir un impact réel sur le territoire et ses communautés. 

Envie de relever le défi ? Faites-nous parvenir votre candidature juste ici : 
chloe@agencecharlie.com ! 
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