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OFFRE D’EMPLOI

Chargé de projet en milieu agricole

A propos de I'organisme

L’Organisme de bassin versant de la baie Missisquoi (OBVBM) fait partie de la grande famille des 40
organismes de bassin versant au Québec. L’'OBVBM offre un accompagnement depuis 2016 aux
entreprises agricoles et leurs conseillers pour la mise en place de pratiques en agroenvironnement.

Les secteurs priorisés par les interventions sont les terres agricoles situées dans les bassins versants
des cours d’eau entretenus par la MRC et les secteurs les plus vulnérables a I'érosions identifiés sur le
territoire.

Profil recherché

Le candidat recherché est un agronome ou un technicien agricole qui a un intérét marqué pour
I'agroenvironnement et souhaite mettre a profit son expertise en matiere d’interventions visant a
améliorer la santé et la conservation des sols.

Parmi les taches qu’il sera amené a réaliser :

v Proposer aux producteurs agricoles des projets clé en matiére de controle de I'érosion, de
conservation et de santé des sols et de protection de la biodiversité;
Offrir aux producteurs un accompagnement
Organiser des activités de réseautage et de transfert de connaissance;
Assurer le suivi technique d’essais aux champs;
Rédiger des demandes de financement pour soutenir les actions des agriculteurs;
Accompagner les producteurs agricoles jusqu’a la mise en place des actions et préparer les
rapports de suivi;
Promouvoir les actions des producteurs agricoles.
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EXIGENCES
= Posséder un diplome de technique agricole;
= Posséder au moins 2 ans d’expérience de travail pertinente au poste, que ce soit comme
employé agricole, agriculteur ou technicien;
= Sens de l'organisation, autonomie et capacité a travailler en équipe;
= Maitrise du frangais écrit et parlé; la maitrise de I'anglais (un atout);
= Habileté en rédaction et en communication;
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= Esprit d’analyse et de synthése, sens de |'organisation, bonne capacité d’apprentissage et
grande autonomie.
= Connaissance des outils géomatiques (ArcGIS, QGIS) (un atout);

CONDITIONS D’EMPLOI

Poste permanent

Entrée en poste : des que possible

Temps plein, 35 h /semaine

Salaire compétitif a déterminer selon expérience et formation et indexé au cout de la vie annuellement
(28$/h a 35%/h $ selon I'expérience)

Autres avantages :

3 semaines de vacances des la premiére année;

42 heures de congés payés annuels (personnels et maladie);

Cotisation a un régime de retraite apres 3 mois a I'’emploi avec contribution de 'employeur;
Assurances collectives aprés 3 mois a 'emploi avec contribution de I'’employeur;

13 jours fériés payés par année, horaires flexibles, conciliation travail-famille, possibilité de
télétravail;

Remboursement des frais de déplacement;

Remboursement des frais de membre de I'Ordre des agronomes;

Formation en géomatique ou mise a niveau des le début de 'emploi et formation en continue
Participation aux projets de recherche de 'OBVBM
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LIEU D’EMPLOI
Bureau de 'OBVBM a Bedford , terres agricoles

POUR POSTULER

Veuillez faire parvenir une lettre de présentation et votre CV au plus tard le 30 mars 2024
a info@obvbm.org a I'attention de Johanne Bérubé, directrice générale

ENTREE EN POSTE : Avril /mai 2024

A noter que I'Organisme ne contactera que les personnes retenues pour une entrevue.
Le masculin est utilisé uniquement pour alléger le texte. Seuls les candidats retenus seront contactés.



