PRINCIPALES TACHES

e Travailler a la mobilisation et a la
concertation des acteurs de l'eau

e Collaborer activement a la promotion du
Plan de gestion intégrée de la riviere des
Outaouais, ainsi qu’a I'élaboration du
premier Plan d'action

&y
DHARGE.E » Collaborer a I'elaboration d’'une strategie

de mobilisation
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MOBI[ISA TION COMPETENCES RECHERCHEES

e Scolarité universitaire dans un domaine lié
a I'environnement

e Excellent francais parlé et écrit

e Bonne connaissance de I'anglais parlé et
écrit

e Autonomie et sens de 'organisation

e Rigueur, minutie, souci de la qualité

o Ecoute et créativité

Tco e Bonne humeur et esprit d'équipe

Table de concertation e Excellentes aptitudes pour la
de la riviere des Outaouais communication verbale et écrite

e Capacité de vulgarisation scientifique
La TCO, mise en place en avril 2022, est  Permis de conduire

coordonnée par 'Organisme des bassins CONDITIONS DE TRAVAIL
versants des riviéres Rouge, Petite Nation

et Saumon. Sa mission est de favoriser les * Bureau situe a Mont-Tremblant et/ou
échanges et la concertation entre les possibilité de télétravail

acteurs du milieu pour l'atteinte d'objectifs 35 heures par semaine

concertés d I'égard des enjeux relatifs ala ~ * Taux horaire a partir de 24.99 %

riviére des Outaouais. e Contrat jusqu’en mars 2025 avec possibilité

de renouvellement

~~ A ANAA Pour plus de détails,
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www.tcriviereoutaouais.ca/nouvelles/offre-demploi/



